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All’Albo 

Al personale 

Alle famiglie 

 

Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
RICERCA - COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI 
ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ INVESTIMENTO 2.1: 
DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE 
DEL PERSONALE SCOLASTICO FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER 
LA TRANSIZIONE DIGITALE (D.M. 66/2023).  
 

PUBBLICIZZAZIONE PROGETTO 
“FORMAZIONE E SVILUPPO PER UNA SCUOLA CONNESSA”. 

CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-40413 
CUP: E84D23005660006 

 
 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza;  

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

LT161/21 del 14 luglio 2021;  

IN ATTUAZIONE della linea di investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU 

VISTO l’accordo Ref. ARES (2021) 7947180 del 22 dicembre 2021, recante “Recovery and Resilience 

facility – Operational arrangements between the European Commission and Italy”;  

VISTO il Decreto Ministeriale n. 66 del 12/04/2023 recante il piano di riparto delle risorse alle 

istituzioni scolastiche per l’investimento 3 Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione 

alla transizione digitale per il personale scolastico, che destinano a questo istituto € 61.670,20; 

VISTE le istruzioni operative dell'Unità di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del 

merito prot. 0141549 del 07 dicembre 2023 con cui sono state fornite specifiche indicazioni per la 

progettazione e la gestione degli interventi; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti di cui all’odg n. 2 del 28/02/2024 di approvazione del progetto 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;  
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di cui all’odg n. 3 del 28/02/2024 di approvazione del 

progetto “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;  

VISTO l’atto di concessione RMIC8BX00R - M4C1I2.1-2023-1222-P-40413 prot. n° 0040715 del 

03-03-2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione 

alla spesa; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di cui all’odg n. 2 del 29/03/2024 di approvazione circa 

l’assunzione in bilancio del progetto “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 

per il personale scolastico”;  

CONSIDERATO il Decreto prot. n. 3154 del 15 aprile 2024, con il quale il Dirigente scolastico ha 

assunto nel programma annuale per l’anno 2024 il finanziamento di cui sopra; 
VISTO il Programma annuale E.F. 2024; 

 

COMUNICA 
 

che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare il seguente Progetto:  

 

Codice Nazionale Tipologia dell’Intervento 
Totale 

autorizzato 
Codice CUP 

M4C1I2.1-2023-1222-P-40413 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università 
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale del personale scolastico 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 
(D.M. 66/2023)  

 “FORMAZIONE E SVILUPPO PER UNA SCUOLA CONNESSA” 

  
€ 61.670,20 

 
E84D23005660006 

 

Con la presente proposta progettuale, la scuola potrà implementare i sotto elencati percorsi formativi 

per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi generali e amministrativi, personale 

ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione 

scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e 

DigCompEdu,: 

1 “Strumenti per l' aggiornamento delle competenze digitali nella pubblica amministrazione" 

2 “Digital Storytelling per la didattica” 

3 “Strumenti per il cooperative Learning” 

4 “Coding per Infanzia, primaria e secondaria di I grado livello B1” 

5 “Kit app per la didattica” 

6  “Tecnologie digitali per l’inclusione scolastica”  

 

Inoltre, la scuola attiverà i seguenti laboratori formativi sul campo: 

Digital Storytelling - Coding infanzia e primaria - Coding secondaria – Genially – Edpuzzle – Padlet –  

Canva - Strumenti collaborativi finalizzati alla compilazione della documentazione per l'inclusione per 

infanzia e primaria - Strumenti collaborativi finalizzati alla compilazione della documentazione per 

l'inclusione per la secondaria. 

 

Una comunità di pratiche per l’apprendimento sarà formata da tutor interni all’istituto, con il compito 

di promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, 

delle strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all’interno della 

scuola, al fine di sollecitare l’apprendimento fra pari e lo sviluppo professionale continuo. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Eleonora Occipite Di Prisco 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 

 

      


